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ABELLO LINDE SA

Una llarga trajectdria empresarial | institucional acompanya la historia d'un
empresari reconegut i valorat dins del mén economic | empresarial catala
per la seva intensa activitat al larg de 40 anys. Es Pactual president de la
Cambra Oficial de Comerg, Industria | Navegacié de Barcelona, I'Antoni
Negre Villavecchia, un carrec que el situa en un lloc de gran transcendéncia
dins del mon empresarial catald. La seva inquietud personal ha conduit a
treballar per al seu palis i a participar en altres organismes com a president
d’Eurochambres, vicepresident del Comité Executiu del Consejo Superior
de Camaras de Comercio, Industria y Navegacion de Espafia o president
de la Fundacié Cncoldgica Infantil “Enriqueta Villavecchia®, entre d'altres. La
seva és una personalitat marcadament optimista i sobretot din&mica que
lajuda a combinar aquesta tasca amb la de president d'Abell6 Linde des de
Fany 1987. 1 és que el primer pas d’Antoni Negre dins del mén empresarial
va originar-se just després de llicenciar-se en dret 'any 1953.

“Acabada la carrera vaig obrir un bufet a Barcelona i a Madrid on em
vaig especialitzar en matéria d'inversions de capital espanyol a I'exte-
rior i de 'estranger a Espanya.” LAntoni Negre és un exponent de I'esperit
emprenedor catald per la creacié de diverses empreses i al mateix temps
per la vinculacié a d’altres assumint-ne diferents carrecs. “Sempre procurc
de fer les coses amb molta il-lusié. Per sobre de tot, jo em considero
empresari i crec que qualsevol empresari ha de posar il-lusié en els
seus projectes perqué és un element imprescindible per fer funcionar
les coses. Ara bé, a la il-lusié s'hi ha d’afegir el concepte d'eficacia que
és el que mou tot allé que faig. Es vital que quan es té una responsabi-
litat aquesta es desenvolupi amb total eficacia.”

Les empreses que afronten aferrissada competéncia present als mercats
requereixen una gestio seriosa i per tant eficient. Perd no sols aixd: “Lem-
presa és com un ésser viu | aixo vol dir que neix, es desenvolupa,
creix, decreix i acaba desapareixent. Es una evolucid bastant habitual
i només equips de persones flexibles, modernes i molt adaptables a la
gran quantitat de canvis que tenen Hoc a ’'entorn poden fer que I'em-
presa vagi melt més enlla en el temps. En aquest sentit la Cambra de
Comerg de Barcelona guardona Fantiguitat de les empreses perque és
un signe que hi ha un equip que analitza les noves tendéncies i s’a-
dapta a les noves circumstancies.” | no és facil. Moltes empreses gestio-
nades per una familia durant diverses generacions acaben desapareixent:
“Si I'interés general de Fempresa no preval per sobre de les preten-
sions o interessos particulars, racnables o no, d’algun dirigent o d’al-
guns dels seus accionistes I'empresa estd condemnada a mort.”

La complexitat d’un mon que es globalitza a passos de gegant, on les eco-
nomies de paisos diferents passen per un procés d'interdependéncia, exi-
geix la preséncia dels experts en temes d’empresa gque no son altres que
els mateixos empresaris. Ells poden aportar els seus coneixements i fer
possible l'adaptacié de totes les empreses al nou fenomen. “Considero
que no totes les qiiestions econdmiques han de quedar en mans dels
politics, El mén empresarial 16 un rol important a jugar en el camp eco-
nomic. Lampliacié de la Unié Europea és prou complexa i els proble-
mes a ’hora d’incerporar uns paisos que estan a la liista d’espera de
la Unié no sols els han de resoldre els politics. Si no hi ha empresaris
integrats dins de la primera fase de la Unié Europea que facin inver-

sions a altres punts d’Europa, si les diferents cambres de comer¢ no
col-laboren amb aquests empresaris preparant-los i assessorant-los,
si al final 'economia dels pdisos de 'est d’Europa no comenca a tenir
uns nivells similars als nostres, de res servira que els politics preten-
guin fer qualsevol accid perqué és basic que primer es vagi creant
'ambient necessari per fer possible la incorporacié. Els governs cal
que senyalin politiques, estableixin punts de vista i orientin, perd que
deixin al mén empresarial la gestié de moltes activitats.” 'Antoni Negre
s'expressa aixi en base a lexperiéncia acumulada durant quaranta anys
com a empresari | també des de la perspectiva de president de les Cambres
Europees. | afegeix: “Per a mi aquesta és una gran preocupacié com
també ho és la falta de liders europeus. Per tirar endavant el projecte
d’'una Europa forta cal que els dirigents politics s’ht impliquin i ara
mateix estan més pendents de la situaci6 interna dels seus respectius
paisos que no del futur general europeu. A més, van establir un pro-
grama d’adaptacié a I'euro massa llarg. Espero que, quan I'l de gener
de 2002, Peurc entri en funcionament, els nostres politics prenguin
consciéncia que Europa ha d’anar endavant i sense retards.”

El mdn econdmic esta vivint en els darrers anys una important revitalitzacio
després de la crisi de principis del 1990 que va fer estralls dins del mén em-
presarial catala. Es tracta de cicles econbmics, de pujades i baixades que
no desapareixeran, perd com ens explica 'Antoni Negre “en funcié de la
politica d’estabilitat econdémica dels diferents paisos -referint-nos al
cas europeu- aquests cicles seran més foris o més suaus. Aixd vol dir
que cal controlar el creixement i no superar el 4% que pot poriar a
pérdues de competitivitat, excés d’'inflacid i altres problemes. La millor
garantia és que els creixements siguin moderats. En aquests mo-
ments 'augment del preu del petroli i el moviment botsari, que fan que
qualsévol titol basat en noves tecnologies es dispari, s6n en aquest
sentit de creixement sobtat, temes preocupants.”

Els darrers anys les cambres de comerg han esdevingut un punt de
referéncia per a l'empresariat amb lassumpcid de diverses iniciatives: “Les
noves tecnologies 1 sobretot Intemet han fet possible la tasca d'apro-
pament de la Cambra a 'empresari. En aquests moments estem do-
nant un fort impuls al comerg electronic i sobretot a la seguretat que
ens empeny a la creacid de la figura de la certificacié digital. Cal que
tothom vegi que les cambres som unes entitats modernes a disposi-

‘cié del mén empresarial i sempre com a punt de connexié entre les

administracions | les empreses. En un altre sentit estem treballant per
connectar empreses i universitat per potenciar la investigacié.” La de
president de cambra és una tasca que es realitza de forma desinteressada,
com PAntoni posa de manifest, i “la fem perqué és una gran activitat per
donar impuls al teu pais. Es un tema que comporta emaocid, entrega,
voluntat... Nosaltres mantenim la nostra independéncia respecte als
politics, som empresaris, som societat civil, i els hem de demostrar
que la nostra opinié és en pro dels interessos generals.” LAntoni Negre
també és president del Comité Executiu de Fira de Barcelona: “La Fira és
molt important per a Catalunya. Nosaltres demanem la integracio de
totes les administracions per dur a terme aquesta activitat i que al
mateix temps confiin en el mén empresarial perqué la gestioni.”
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