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FRANCESC CASARES POTAU

La biografia d’en Francesc Casares al llarg de 48 ‘anys d'exercici de
Vadvocacia és extensa. Aquests anys i atorguen la possibilitat de pariar en
primera persona de fets histdrics d'aquest pais en els quals ha participat
activament. Ha estat lluitant durant molt de temps per la libertat, pels drets
humans i per 1a justicia, primer des de 'ombra de la clandestinitat i després
obertament des de la democracia. “Vaig comengar a exercir d’advocat
sense condixer exactament quines eren les meves aptituds i vocacid.
Tenia format un cos d’ideologia que després la professié em va per-
metre potenciar. Inicialment volia ser un advocat obert, generalista,
com vaig ser els primers anys. Perd una mica I'atzar i aquesta formula-
ci6 ideoldgica basica que tenia em van portar a pensat que I'exercici
de la professié era alguna cosa més que guanyar diners o prosperar
en Pescala social. Aquesta professié servia per realitzar un servei a
una societat que calia reformar. La professid, per tant, havia de ser un
instrument adequat per intentar la reforma social, sempre a partir de
I'obediéncia a les regles del dret perd pensant que aquesta accié
transformadora s’havia de fer segons la realitat social.”

La seva va ser una derivacié lenta perd clara cap a la practica del dret labo-
ral. Eren els anys 50 i 60, una &poca de la qual recorda que “els advocats
joves que sortien de la universitat ho feien amb molta empenta i molta
fudria. D’elis en rebia influgncies, de la mateixa manera que ells les rebi-
en de mi. D’entre les persones amb qui vaig treballar al despatx i que
després han estat rellevants en camps distints al de I'advocacia, po-
dria destacar José Antonio Gonzdlez Casanova, Isidre Molas i Joan
Coscubiela” Pariem d'un periode, els 60, en qué apareix la figura de Fad-
vocat laboralista que “no sols es dedicava al dret del treball i a qlies-
tions relacionades amb la Seguretat Social, sind que a més va posar
la seva professié al servei de la causa dels perseguits per raons politi-
ques. En aquells moments aixo representava en molts aspectes una
nova frontera dins la professié d’advocat, no sols en 'orientacié de la
professid, sind en l'estil de fer i de comportar-se. Els despatxos col-
lectius que s'obriren a través dels advocats laboralistes eren comple-
tament diferents als de 'advocat tradicional. Es produi una confluén-
cia entre exercici de la professié i una nova ética que els acdvocats de
llavors extremavem fins a punts d’una puresa increible pensant que
I'ética professional no sols obligava a la defensa deis perseguits | dels
oprimits, siné que impedia posar-se al servei dels poderosos.”

El paper destacat que els advocats laboralistes van desenvolupar en
aquella época no ha passat desapercebut. La seva tasca era “no nomeés
defensar la causa dels treballadors en el marc de Fempresa, siné que,
com a conseqiiéncia de la persecucié del moviment obrer, de les
detencions i dels processos judicials, calia assumir la defensa
d’aquests grups davant del Tribunal d’Ordre Public. Aixd comportava
que entre advocat i defensat -els advocats laboralistes ens resistiem a
anomenar-os clients- hi hagués molta compenetracié.”’

Les coses han canviat per als advocats kaboralistes i no podia ser d'altra
manera. Han passat tres décades i les condicions socials i politiques son
unes altres: “Descriure aquest canvi no és facil. En primer lloc ha can-
viat la perspectiva i també aquella exigéncia ética que portava a consi-
derar que Iadvocat no es podia posar al servei dels poderosos. Ara

potser pensem que el compromis étic de 'advocat és servir la seva
consciéncia i la seva veritat. Ha de fer Yesforg de recongixer auténtica-
ment la seva veritat, 6s a dir, de no trair la seva consciéncia. Evident-
ment, al costat d’aixd hi ha unes circumstancies objectives que han
canviat. Uadvocat laboralista va desapareixent perqué els sindicats
han ocupat en gran part el seu antic espai. Crec que si hi ha assesso-
ries sindicals és en part perqué nosaltres hem lluitat abans perqué fos
possible.” | continua: “En aquella época situar-se al servei del movi-
ment obrer implicava una actitud de lluita a favor de les llibertats politi-
ques i contra una dictadura que representava aquell régim d'opressié.
En el moment que s’arriba a una estabilitat democratica, aqueli aren-
glerament a tavor de la classe treballadora ja no té el conjunt de face-
tes que tenia. La figura de I'advocat laboralista, doncs, ha anat perdent
perfils tot desdibuixant-se. $’ha adaptat a les noves circumstancies de
tipus econdmic, politic i professional.”

Com ha canviat el client de Fadvocat laboralista? “Aleshores arribaven al
despatx tota gamma de problemes laborals, accidents de treball, aco-
miadaments col-lectius i individuals... Ara s’ha potenciat la negociacié
i, a més, els sindicats son els subjectes actius d’aquesta negociacidé
col-lectiva. Eis problemes han canviat i ara I'objectiu és assegurar 'es-
tabilitat dins I'empresa, amb la problematica dels contractes tempo-
rals i la lluita contra la precarietat. Molts despatxos, per tant, s’han ha-
gut de reorientar i han anat cap al dret de familia, penal, etc. 1 els des-
paixos laboralistes que han continuat han canviat el seu perfil d’acord
amb el canvi de perfil que han experimentat també els propis treballa-
dors, i sobretot s’ha produit un fenomen nou: 'alt directiu prefereix el
despatx especialitzat en dret del treball a 'assessor del sindicat.”

Per a aquest advocat I'exercici de la professio ha cobert les seves expectati-
ves: “Estic content de moltes coses a la vida i una d'elles és la forma
com he portat 'exercici de la professié. No em penedeixo de res. Em
reconforta pensar que he pogut compaginar la meva activitat profes-
sional amb la politica.” Vinculat a partits i sindicats clandestins als anys 60,
quan arriba la democracia es va plantejar la necessitat de continuar fent
politica obertament: “Vaig acceptar presentar-me a les primeres elec-
cions al Parlament de Catalunya. Per a mi aquest fet va representar
una contribucié en la construccio de la nova etapa democratica del
pais. Durant dues legislatures vaig compaginar I'activitat politica i la
laboral.” Quan va deixar el mon de la politica es va embarcar en una nova
croada; “Decidelxo recuperar el meu ritme de treball al despatx d'ad-
vocat i al mateix temps entro a collaborar en Organitzacions no Go-
vernamentals (ONG), potser, si se’'m permet V'expressid, per tranquil-
Jitzar la meva consciéncia militant tot servint la societat.” En Francesc
és president de la federaci6 catalana que agrupa totes les ONG que a
Catalurya defensen els drets humans: “Les eines de qué disposem les
persones que estem en ONG son I'esforg individual i pedagogic. La
veluntat de les ONG de ser independents fa dificil disposar de recur-
s0s econdomics” També esta vinculat a 'Associacio per a les Nacions Uni-
des. Aquest defensor de les llibertats de les persones continuara treballant
per a la justicia ara recolzat per un dels seus fills que ha decidit seguir els
passos del pare.
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“Estic content de moltes
coses a la vida i una
d’elles és la forma com
he portat ’exercici de la
professié”



