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VALERO FREQUERS

Socis i cunyats, Josep Valero Angulo i Modest Corsellas Pila estan, amb
altres membres de la seva familia, al capdavant d'un negoci sabadellenc
fundat ara fa 43 anys, Valero Flequers. Lempresa la van inaugurar l'any
1957 els fundadors de la nissaga, Pere Valero i la seva dona, Rafaela, amb
grans esforgos conjunts: “Ell treballava a les mines de Cardona i eila
tenia una botigueta al poble. Amb els pocs estalvis de qué disposaven
es van establir a Sabadell i van muntar un forn de pa en un barri dels
afores, Can Puigjener.”

Avui el nom de Valero ja no ens remet a una humil fleca. Estern parlant
d’'una industria de 105 treballadors que ells mateixos instrueixen, tant des
det punt de vista practic com tedric: “Al nostre parer, els sistemes d’en-
senyament dels oficis no rutllen com haurien de fer-ho. Els cursets
de formacié ocupacional no motiven ni preparen suficientment els
alumnes. Tampoc no ens interessa contractar empleats que ja hagin
treballat en el sector, perqué cada inddstria es regeix segons uns
parametres, Si algd esta habituat a un métode de treball determinat
és molt dificil canviar-I’hi. Nosaltres el que volem és gent amb ganes
de treballar”” Tots dos sccis es preocupen molt que “el treballador se
sentl a gust a casa nostra. Es per aixd que els oferim incentius de
diferents tipus, no només econbmics. No fa gaire, sense anar més
lluny, vam convidar les dependentes que havien complert certs
objectius a un cap de setmana a Lloret (Selva).” Amb aldicients com
aquests, no és estrany que a can Valero hi hagi “poca mobilitat de
personal.”

Insisteixen que I'é&xit del negoci va acompanyat d'una “enorme
responsabilitat, la que suposa el fet de saber que la subsisténcia de
moltes families depén de tu. Hem crescut al ritme de la ciutat de
Sabadell. La reinversié dels beneficis és el sistema que ens
caracteritza, i és que 'empresa continua sent eminentment familiar. Ja
som la tercera generacid que s’hi dedica.” Actuaiment hi trebalien 18
membres del clan: “Com que la familia creix, també ha de créixer
empresa, per donar cabuda a tots els qui s’hi vulguin incorporar. No
ens hem mogut pels beneficis, siné per la familia.” En Modest subratila
el fet que “ser membre de la familia només garanteix un lloc de treball
a 'empresa; les condicions i el sou continuen sent els mateixos que
per a qualsevol altre empleat. D'alira banda, la categoria que es donara
a cada nou membre de la familia que £’hi incorpori anira en funcié de
la seva preparacid.” No hi ha, per tant, distincions. Ara bé, estan
corvencuts que “un bon professional que pertanyi a familia és el valor
més segur, perqué la seva fidelitat al negoci serd total
Afortunadament, alguns deis llocs clau de Valero Flequers els ocupa
gent de la familia molt valida, la qual cosa ens assegura els bons
resultats d’aquest treball en equip.”

Avui aquests catalans fabriquen pa, productes de bricixeria i de pastisseria,
“de la manera més tradicional perd sense deixar d’aprofitar les dltimes
tecnologies en fabricacié.” Aquesta moderna maquinaria comparteix
espai amb ““Lantic’, un forn de llenya de 150 anys d'antiguitat, un
caprici que encara ens fa servei en un dels nostres establiments, alla
on deixem anar els nostres instints de forners.” Aixi, “tot i que encara
fem el pa segons el métode dels pares, hem incorporat productes

ultracongelats a la nostra oferta’’ Grans xifres de produccio, “la meitat
de la qual distribuim als 25 establiments propis que regentem, mentre
gue la resta esta destinada a tot un seguit de clients fidels, entre els
quals hi ha restauradors.” No cal dir que &l progrés del ram flequer no va
en detriment de la qualitat del producte, ans al contrari: “Avui dia
disposem d’uns biats molt millors que els de fa & décades i fins i tot
10 anys. El mercat de la matéria primera en el nostre sector ha
evolucionat molt positivament. Ara per ara es poden fabricar farines
amb elevades quantitais de proteina, gracies a la possibilitat de
proveir-nos alla on volem, sense haver de dependre de la plantacié de
blat més proxima.”

Per a en Modest, el fat que el flequer hagi passat a ser també pastisser
constitueix un procés natural: “Som a |"era de la concentracié. L'inic que
regula el mercat és ¢l consumidor; ell decideix qui hi ha de ser I qui
no, i el consumidor vol trobar de tot. D’aqui que tinguin tant d’éxit les
grans superficies. Es absurd que un hipermercat vengui des de
sabates fins a llonganisses i que forners i pastissers venguem de
manera independent productes tan complementaris com sén el pa i
els pastissos” A cals Valero la decisio d'ampliar el negoci es va prendre
només dos anys després dhaver inaugurat la fleca. En qualsevol cas,
encara avui conserven l'establiment embrié de Valero Flequers, i és que
aquests sabadellencs mantenen un vincle molt estret amb aquest barii
treballador:; “Mai no hem deixat de fabricar pa a Can Puigjener. Es el
nostre lloc d'origen i encara hi viu tota la familia.”

Moltes coses han passat en aquests 40 anys, entre elles la participacio,
des de primera fila, en iniciatives com la de Pa Sense Fronteres. La idea
va arrencar de la manera més inusitada: “Un dissabte va venir a
esmorzar un senyor que es dedica a la fabricacié de maquinaria per
al nostre sector. Se li havia acudit enviar al Tercer Mén el pa que aqui
llangavem perqué ens sobrava mentre que en altres paisos es
morien de gana. Després d’unes quantes converses, vam arribar a la
conclusid que el més viable seria fer-hi arribar un percentatge de la
farina que consumim. Vam transmetre la iniciativa a altres companys
de I'ofici, | va acabar sent una realitat que esta donat molt bons
resultats.”

No s'acaba aqui el compromis dels Valero. Aquesta famfilia d'industrials es
també promotora de Sabadell Qualitat Alimentaria, “una associacié
creada fa dos anys que pretén garantir al consumidor la qualitat dels
productes que venen els seus associats.” Una garantia gue avala ni més
ni menys que “el Departament de Veterinaria i Control dels Aliments de
la Universitat Autbnoma de Barcelona. Per tal d’obtenir ¢l certificat
SQA cal sotmetre’s a una auditoria efectuada per aquesta institucio,
que també controla que els associats no deixin de complir els
requisits necessaris per dur el distintiu de I'Associaci6. Ja son 10 les
firmes sabadellenques que l'ostenten, i aixd és només el
comengament?” Ens revelen que aquesta classe de projectes suposen,
més que una inversid econdmica, “una inversio de temps que
evidentment no es retribueix.” Nosaltres des d'aquesta pagina agraim a
la familia Valero tot el que fa perqué el pa de cada dia no deixi de ser un
plaer per al paladar: “Com deia el pare, la farina es porta a la sang.”
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“Com que la familia
creix, també ha

de créixer 'empresa,

per donar cabuda a tots
els qui s’hi vulguin
incorporar; no ens
mouen els beneficis, sind
la familia”




