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GABINET CLAVERA

Josep Clavera Bachero és un professional del mon de Y'assessoria
d’empresa amb una llarga trajectoria al darrere que li permet parlar
amb claredat i sequretat de tot el que fa referéncia a les branques
gue més ha desenvotupat al llarg de tots aquests anys, sobretot de
I'assessorament fiscal. Els primers passos laborals va efectuar-los
en el marc de I'empresa familiar ja que “llavors les possibilitats
d’assessorar en temes fiscals eren molt minses. En aquells
anys de joventut es va crear junt amb alguns companys i empre-
saris I'Escola Superior Esma on vam impartir classes sobre
aspectes empresarials. La meva especialitzacié eren els temes
economics i tributaris. Aixd ens va portar a realitzar confe-
réncies i classes per tota la geografia espanyola. Va ser una ex-
periencia gratificant i enriquidora.” El 1977 tenia lloc la reforma
fiscal espanyola, un moment clau i que va suposar un gir molt
important a I'Estat en el camp de la fiscalitzacié: “Vam tenir
I'ocasié de poder desenvolupar els nostres coneixements i
patticipar d’alguna manera en |la posta en marxa d’una reforma
que era totalment necessaria.”

De fet, com explica en Josep, “el sistema fiscal espanyol abans de
la reforma ja estava doctrinalment moit desenvolupai. Es dispo-
sava de la Llei general tributaria, perd practicament no s’aplica-
va. Parlem d’aquell temps en qué la recaptacié es basava en
impostos sobre el producte, avaluacions globals i convenis. La
reforma del 1977 portava uns anys de gestacié perd faltava una
reforma politica que la impulsés definitivament. Aixi la transicié
condueix també a la reforma que, a la vegada, pretén que contri-
buir fiscalment sigui una qiiestié de tothom.” Van ser moments de
canvis importants a tots els ambits. Després de I'experiéncia adquiri-
da a 'empresa privada i de la seva participacio en el camp de la
docéncia, en Josep disposava d’una visié general de les necessitats
empresarials, cosa que “em va donar I'empenta per obrir un des-
patx d’assessorament dirigit a 'empresa.”

Aixi va néixer el Gabinet Clavera, una estructura que actualment esta
integrada per 25 persones gue comparteixen un projecte comu. “Dos
dels meus quatre fills col-laboren al despatx: en Sergi s’ha de-
cantat pel dret laboral i I'Elisenda ha seguit els meus passos i ha
optat pel camp fiscal i de 'auditoria. Tant a ells com a tot I'equip
els intento transmetre I'experiéncia de molts anys dedicats a
I"assessorament, una tasca gens facil i on s’ha de tenir per scbre
de tot voluntat de servei, una voluntat que ens porta a preocu-
par-nos dels nostres clients fins a I'extrem i garantir-los que el
nostre compromis amb ells continuara en un futur i no se’ls dei-
xara de costat enmig d’una operacio o procés.” En Josep viu amb
passi6 'assessorament fiscal i en destaca alguns punts: “Té una
complexitat evident perqué tots els aspectes de la vida tenen
una transcendéncia tributaria, fins i tot els més intims com els
matrimenials. Aixé obliga e! fiscalista a tenir uns coneixements
solids i molt amplis, no sols fiscais siné d'altres ambits del dret
amb els quals es relaciona. El client sovint déna a conéixer a
I'assessor aspectes privats que impliquen una confianga mutua

i sobretot confidencialitat. Els clients esdevenen amics.” De fet
I'assessorament fiscal és cada vegada mes generalista i el Gabinet
Clavera es defineix com un despatx de serveis integrals. En un altre
extrem se situa “Pespecialista. Aquest necessita conéixer, cada
vegada més a fons, el seu camp de treball, que es va complicant
continuament. Ei nostre despatx compagina els serveis integrals
amb les especialitats i sovint presta col-laboracié com expert a
altres despatxos professionals.”

Per a Josep Clavera la persona que vol dedicar-se a ['assessotia ha
de tenir vocacié “perqué és un tipus de feina que t'acapara. He
procurat imprimir la meva manera de fer a tot I'equip. El client
que ens visita a’ha de sentir ben acollit i entendre que qualsevol
professional del gabinet pot resoldre el seu tema perqué els ca-
sos que es porten al despatx es comparteixen i els coneixem 1 hi
treballem ordenadament tots. Un equip ha de tenir unitat.” Les
paraules d'aguest assessor barceloni transmeten un dels trets que
han guiat la seva trajectdria: una voluntat pedagdgica i docent molt
clara dins el camp de V'assessoria. “Precisament en el tema dels
impostos ha calgut i encara cal que es facin campanyes pedago-
giques. Crec que a una persona se li pot demanar allo que es
creu que és necessari perd també cal que se senti compensada
d’alguna manera. | precisament la compensacié no ha de ser
material. S’hauria de potenciar la idea que el fet de viure en una
societat lliure i avancada 1é un preu i que cadascu de nosaltres
ha d’aportar-hi el seu gra de sorra. L'assumpte de la recaptacié
d'impostos s’ha de tractar amb delicadesa. Espanya no té tradi-
cié en recaptacié, on de fet el tribut és gairebé antinatural. Ara
bé, si volem viure en un pais modern i saludable tots hem de col-
laborar. Els impostos han de ser justos i progressius. Aquesta
progressio té uns limits i jo considero que el conjunt dels impos-
tos sempre hauria d’estar per sota del 50% dels ingressos. El
principi esta ben recollit a la Constitucié pero la seva aplicacié
no és tan facil i 'impost a pagar dependra sempre de la idea
politica que regeixi en un estat. Les necessitats economiques
del pais s6n evidentment un aspecte clau que determina la pres-
si6 fiscal. | aixd passa aqui i arreu del mon.”

Els seus coneixements sobre el camp fiscal el van conduir a ser
delegat de [|'Associacid Espanyola d'Assessors Fiscals a
Catalunya, carrec que ha desenvolupat amb orgull i amb voluntat
de trebali durant quatre anys: “No és una associacié corporativa
ni som un col-legi professional. Cadascl exposa els seus
problemes a la resta del grup i el fet de compartir fa que
s’aprengui molt i sorgeixin opinichs molt formatives. Des de
I'Associacié es duen a terme importants estudis, els quals dins
de les nostres possibilitats donem a conéixer a la societat en
general.” Una vida plena de moments professionalment intensos
que ha compartit a casa i al despatx amb la seva esposa, Antdnia
Gispert, que s’encarrega de la part administrativa de I'assessoria, i
també amb dos fills amb vocacions professionals ben diferents:
David, enginyer informatic, i Roger, gebleg.
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“Tots els aspectes
de la vida tenen una
transcendéncia
tributaria”



